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บทคดัย่อ 

การศึกษาเร่ืองสาเหตุและปัจจัยท่ีก่อให้เกิดพฤติกรรมรุนแรงของนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร โดยมี
วตัถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือเปรียบเทียบสถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร 2) เพ่ือศึกษา
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาสถาบนัในกรุงเทพมหานคร 3) เพ่ือเสนอแนวทางในการป้องกนั
และแกไ้ขสถานการณ์ความรุนแรงของของนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร ใชรู้ปแบบการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึกกบัผูใ้หข้อ้มูลคนสาํคญั โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 1) กลุ่มนกัศึกษาสถาบนั เอ จาํนวน 3 ท่าน และ
กลุ่มนกัศึกษาสถาบนั บี จาํนวน 3 ท่าน (โดยมีคุณสมบติั มีประสบการณ์ในการก่อเหตุและมีประสบการณ์เก่ียวกบัเหตุ
ทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบนั) และ 2) กลุ่มเจ้าหน้าท่ีตาํรวจสถานีตาํรวจนครบาลปทุมวนั จาํนวน 4 ท่าน (โดยมี
คุณสมบติั มีประสบการณ์ในทาํงานในสายงานไม่ตํ่ากวา่ 3 ปี ) รวมจาํนวนผูใ้หข้อ้มูลคนสาํคญัทั้งหมด 10 ท่าน  

ผลการวิจยัพบวา่ สาเหตุท่ีสาํคญัท่ีจะทาํให้เกิดเหตุการณ์ทะเลาะวิวาทซ่ึงเป็นพฤติกรรมความรุนแรง มีสาเหตุ
หลกัอยู่ทั้งหมด 3 ปัจจยั ดงัต่อไปน้ี 1) การปลูกฝังจากรุ่นพ่ี ศิษยเ์ก่า  2) ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ และ 3) ความคึก
คะนองของวยัรุ่น และการย ัว่ย ุซ่ึงทั้ง 3 สาเหตุนั้นกลายเป็นปัจจยัหลกัท่ีสาํคญัท่ีเกิดข้ึนในสังคมปัจจุบนัท่ีสะทอ้นให้เห็น
ถึง รากเหงาปัญหาท่ีแทจ้ริง แต่จากการศึกษาในคร้ังน้ีพบวา่ปัจจยัภายนอก คือ ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ ท่ีส่งผลทาํให้
ภาพลกัษณ์ของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัทะเลาะวิวาทเหล่าน้ี ไม่ไดจ้างหายไปไหน แต่ยงัคงกลายเป็นควนัหลงของพฤติ
ธรรมความรุนแรงท่ีรอแรงกระตุน้ข้ึนไดทุ้กเวลา อีกทั้งอาจจะทาํให้เกิดการมองขา้มสาเหตุท่ีแทจ้ริงจากปัจจยัภายใน
สถาบนั แต่กลบัมองพฤติกรรมความรุนแรงในภาพรวมของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัวา่จะตอ้งใชค้วามรุนแรงเท่านั้น  
 
คาํสําคญั: พฤติกรรมรุนแรง นักศึกษา กรุงเทพมหานคร  
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Abstract 
This study has three main objectives. The first objective is to compare the situations of violent behaviors of 

the students in two institutions. The second objective is to explore factors contributing to violent behaviors of the 
students in two institutions. The last objective is to propose guidelines for the prevention of the violent behaviors of 
the students. This research employed a qualitative research method which employed in-depth interviews to elicit data 
from key informants. The key informants were categorized into two groups. The first group was six students (three 
from each institution) who had experience in inflicting violence or assaults between institutions. The second group 
contained four police officers at Pathumwan Police Station, who had more than three year of work experience in their 
specific task. Therefore, there were ten key informants in total. The findings showed that there were three major causes 
that led to the situations related to violent behaviors and assaults, including the cultivation of institutional norms and 
belief from seniors and alumni, press and social media influences, and the wildness and provocation of teenagers. 
These three factors had become primary factors that reflected the root of the problem. Nevertheless, this study found 
that the influence from press and online social media was an external factor that exacerbated the negative image of 
both institutions and generated the perception that the students’ violence could erupt anytime, while the true causes of 
violent behaviors, especially the issues within the institutions,  were often overlooked. While overall violence among 
students in both institutions could be solely perceived. 
 

Keywords: Violent Behaviour, Students, Bangkok  
 

1. บทนํา 
ค่านิยม เร่ืองของการทะเลาะวิวาทตีกนัของเด็กนักเรียนอาชีวะ มีประวติัศาสตร์ความเป็นมาท่ีน่าสนใจ 

โดยเฉพาะการก่อความรุนแรงและทะเลาะวิวาทกนัระหว่างสถาบนัไดแ้ก่ นักศึกษาสถาบนัเทคโนโลยีปทุมวนัและ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวนัออกวิทยาเขตอุเทน โดยจุดเร่ิมตน้เกิดจากการแข่งขนักีฬาฟุตบอลในช่วงปี 
พ.ศ. 2511-2512 ท่ีสนามกีฬาแห่งชาติ นกัศึกษาทั้ง 2 สถาบนั มีการใชร้ะเบิดขวด ขวา้งปาใส่กนั ต่อมาความขดัแยง้ได้
สะสมจนน่าไปสู่การปิดถนนบริเวณส่ีแยก ในปี พ.ศ. 2516 จนกลายเป็นบาดแผลท่ีฝังสึกในจิตใจของนกัศึกษาทั้ง 2 
สถาบนั ประกอบกบันักศึกษาท่ีเขา้มาเรียนมากข้ึน เกิดการดูแลไม่ทัว่ถึง (ชลทั ประเทืองรัตนา, 2556) โดยหากให้
เปรียบเทียบกับมหาวิทยาลัยสายสามัญในปัจจุบัน  2 สถาบันน้ีก็ไม่ต่างจาก  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  และ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ก็คือ โรงเรียนช่างชั้นนาํของประเทศ แน่นอนบุคลากรท่ีเรียนจบจาก 2 สถาบนัน้ี นบัเป็น
สมบติัลํ้าค่าของประเทศ ท่ีเป็นหน่ึงในหวัเร่ียวหวัแรงในการสร้างชาติ (ไทยรัฐออนไลน์, 2560) 

จากเหตุการณ์ดงักล่าวจึงทาํใหเ้กิด การปลูกฝังค่านิยมการลา้งแคน้ และผนวกกบัการท่ีเดก็นกัเรียน นกัศึกษา
มีเวลาวา่งจากการเรียนจึงทาํให้เกิดการก่อการทะเลาะวิวาทระหวา่งสถาบนัได ้ในปัจจุบนั รูปแบบวิธีการของการเกิด
เหตุทะเลาะวิวาทในปัจจุบนั มีลกัษณะท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิม ซ่ึงในอนาคตการทะเลาะวิวาทมกัเป็นการทาํร้ายกนั
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ของคู่กรณี อาจทาํร้ายกนัดว้ยอาวธุ เช่น ไม ้มีด เหลก็ ระเบิดขวด หรือส่ิงของต่าง ๆ ท่ีสามารถใชเ้ป็นอาวธุ เป็นตน้ ใน
ปัจจุบนัการพฒันาอาวุธในการทาํร้ายกนัมีวิวฒันาการมากข้ึน และสถานการณ์ท่ีเกิดการทะเลาะวิวาทมกัจะทาํความ
เสียหายเกิดข้ึนในวงกวา้ง ซ่ึงเป็นผูค้นท่ีไม่ไดเ้ป็นคู่ ขดัแยง้ไดรั้บบาดเจบ็หรือเสียชีวติได ้

ดงันั้นปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษาเป็นปัญหาท่ีมีความรุนแรง มากและเป็นปัญหา
เร้ือรังท่ียงัไม่สามารถหามาตรการป้องกนัและแกไ้ขไดอ้ย่างชัดเจน นั้นไดส่้งผลกระทบต่อสังคมทั้ งในดา้นความ
ปลอดภยัของชีวิต และส่งผลใหเ้กิดความเสียหายต่อทรัพยสิ์นสาธารณะ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ส่งผลกระทบต่อตวัเยาวชน
เหล่านั้นในดา้นต่าง ๆ ไม่วา่จะเป็นผลการศึกษา หรือในดา้นสุขภาพจิตของเดก็ท่ีอาจเกิดพฤติกรรมเบ่ียงเบนไปในทาง
กา้วร้าว รุนแรงข้ึนซ่ึงเป็นพ้ืนฐานท่ีอาจจะนาํไปสู่การเป็นอาชญากรในท่ีสุด ปัญหาอนาคตของชาติตอ้งติดกบัอยู ่ในวงั
วนของการทะเลาะวิวาทระหว่างบุคคลและระหว่างสถาบนัทางหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบโดยตรงไม่ว่าจะเป็น
สถาบนัการศึกษาระในระดบัอาชีวะและหน่วยงาน ภาครัฐท่ีมิหนา้ท่ีกาํกบัดูแลโดยตรง จาํเป็นตอ้งมีนโยบายในการ
ป้องปรามและมีแผนปฏิบติัการท่ีชดัเจนแน่นอนในการ แกไ้ขปัญหาน้ีเพ่ือเพ่ิมความน่าเช่ือถือของสถานศึกษาระดบั
อาชีวะ และเป็นการสร้างความเช่ือมัน่ทางวิชาการของสถานศึกษาระดบัอาชีวะ และความจาํเป็นตอ้งผลิตบุคลากรใน
การกา้วเขา้สู่แรงงานในภูมิภาคท่ีมีคุณภาพ หากประเทศไทยยงัไม่สามารถขา้มพน้ปัญหานกัเรียนทะเลาะวิวาท และ
การก่อความรุนแรงไดก้อ็าจจะทาํให้เกิดปัญหา ต่าง ๆ ตามมา รัฐจึงจาํเป็นอยา่งยิ่งตอ้งมีนโยบายแห่งชาติในการแกไ้ข
ปัญหาความขดัแยง้และ การก่อความรุนแรงในสถานศึกษาอยา่งเร่งด่วน 

จากการศึกษาขา้งตน้ท่ีกล่าวมาแสดงถึงลกัษณะนิสัยของวยัรุ่น ลกัษณะพฤติกรรมของ วยัรุ่น รวมถึงปัจจยั
ภายนอกและปัจจยัภายในส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรมความรุนแรงของวยัรุ่น ในขณะท่ีมุมมองของวยัรุ่นมองว่า
พฤติกรรมความรุนแรงเป็นเพียงพ้ืนท่ีในการแสดงความเป็นตวัตน ความรู้สึกมีอาํนาจ การยอมรับในกลุ่ม และการรู้มี
พลงัเม่ือมีการใชค้วามรุนแรง ในปัจจุบนัน้ีความ รุนแรงในวยัรุ่นไทยกาํลงัเป็นปัญหาท่ีขยายวงกวา้งและทวีความ
รุนแรงยิ่งข้ึนทุกวนัดงันั้นจึงเป็นพฤติกรรมท่ีน่าสนใจในการศึกษาคร้ังน้ีจะสามารถอธิบายไดจ้ากทฤษฎีอาชญาวิทยา 
เพ่ือเป็นการศึกษาเปรียบเทียบสถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรง ปัจจยัใดท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรง และเพ่ือ
วเิคราะห์การนบัถือตนเองท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาแห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร   
 
2. วตัถุประสงค์ 

1. เพ่ือเปรียบเทียบสถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร   
2. เพ่ือศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร   
3. เพ่ือเสนอแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขสถานการณ์ความรุนแรงของของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 
3. วธีิดาํเนินการวจิัย 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “สาเหตุและปัจจยัท่ีก่อให้เกิดพฤติกรรมรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร” ผูว้ิจยั
ใชรู้ปแบบการวจิยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
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3.1 ผูใ้หข้อ้มูลคนสาํคญั ผูใ้หข้อ้มูลคนสาํคญัในการวิจยัคร้ังน้ี รวมจาํนวนทั้งหมด 10 ท่าน โดยสามารถแบ่ง

ออกไดเ้ป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 1) กลุ่มนักศึกษา โดยคดัเลือกโดยสุ่มจากนักศึกษาท่ีมีประสบการณ์ในการก่อเหตุและมี
ประสบการณ์เก่ียวกบัเหตุทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบนั แบ่งเป็น 1.1) นักศึกษาสถาบนั เอ จาํนวน 3 ท่าน และ 1.2) 
นกัศึกษาสถาบนั บี จาํนวน 3 ท่าน 2) กลุ่มเจา้หนา้ท่ีตาํรวจสถานีตาํรวจนครบาลปทุมวนั โดยคดัเลือกโดยมีท่ีตั้งอยูใ่น
พ้ืนท่ีความรับผดิชอบของสถานีตาํรวจนครบาลปทุมวนั และมีประสบการณ์ในทาํงานในสายงานไม่ตํ่ากวา่ 3 ปี  

3.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  ใช้การสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง  (Semi-Structured Interview) จัดทํา
แบบสอบถามปลายเปิด จาํนวน 2 ชุด โดยใชก้ารสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) แบบไม่เป็นทางการ 

3.3 การเก็บรวบรวมขอ้มูล จากแหล่งขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary data) ซ่ึงเป็นขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บขอ้มูลโดย
ใช ้แบบสอบถาม และแหล่งขอ้มูลทุติยภูมิ (Secondary Data) จาก เอกสารทางสถิติ ข่าว งานวิทยานิพนธ์ บทความทาง
วชิาการท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.4 การวิเคราะห์ขอ้มูล ใชว้ิธีวิเคราะห์จากเน้ือหา (Content Analysis) แบบแยกประเดน็ขอ้มูลในลกัษณะการ
เขียนบรรยายแบบพรรณนา 
 
4. ผลการวจิัยและการอภิปรายผล 

4.1 ผลการศึกษา  
4.1.1 สถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงของนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร พบว่า สถานการณ์พฤติกรรม

ความรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร กลายเป็นปัญหาท่ีมีความเร้ือรังมายาวนานเป็นเวลาหลายสิบปี ซ่ึงใน
สมยัก่อนปรากฏความรุนแรงในรูปแบบการทะเลาะวิวาท เช่น การชกต่อยทาํร้ายร่างกาย ตะลุมบอน รุมทาํร้ายร่างกาย 
การใชอ้าวธุปืน เป็นตน้ ซ่ึงส่งผลกระทบต่อชีวิต ร่างกาย ช่ือเสียงสถาบนั และรวมไปถึงความปลอดภยัของประชาชน
ในสังคมดว้ย แต่ในปัจจุบนัสถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงนั้นเร่ิมเปล่ียนแปลงไป สถานการณ์เร่ิมกลบัมาเป็นปกติ 
นกัศึกษาทั้งสองสถาบนัต่างใชชี้วิตอยา่งปกติ มีเหตุทะเลาะววิาทท่ีเกิดข้ึนค่อนขา้งลดนอ้ยลง  

4.1.2 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร พบวา่ ปัจจยัหลกัท่ีส่งผลต่อ
พฤติกรรมความรุนแรงนั้น สามารถแบ่งออกเป็น 3 ปัจจยั ดงัต่อไปน้ี  

1) การปลูกฝังจากรรุ่นพ่ี ศิษยเ์ก่า โดยจะมีการเล่าเร่ืองราวความเป็นมาของสถาบนัสืบต่อจากรุ่นพ่ีตั้งแต่วนั
แรกท่ีไดเ้ขา้ไปในสถาบนั (รับน้อง) และมีระบบ SOTUS เป็นรูปแบบการรับน้องท่ีเขม้ขน้ ท่ีเห็นเด่นชัดท่ีสุดใน
ปัจจุบนัซ่ึงมีในประเทศไทย ซ่ึงวิธีการนั้นก็ตามแต่ท่ีรุ่นพ่ีผูผ้กูขาดอาํนาจจะสรรหาวิธีการ โดยปลุกฝังค่านิยมท่ีผิดว่า
ทั้งสองสถาบนันั้นเป็นอริกนัมาอยา่งยาวนาน เจอแลว้ก็จะตอ้งลงมือตีก่อนเพราะไม่อยา่งนั้นฝ่ายตรงขา้มก็จะตีเรา จึง
กลายแรงผลกัดนัและแรงย ัว่ยท่ีุมากพอให้เกิดเป็นปัจจยัสาํคญัท่ีส่งผลให้เกิดพฤติกรรมความรุนแรงระหวา่งนกัศึกษา
ทั้งสองสถาบนั ปัจจยัน้ีกลายเป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงมากท่ีสุด 

2) ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ ในปัจจุบนัมีการส่งต่ออยา่งรวดเร็ว ส่งผลกระทบใหผู้ท่ี้เสพข่าวนั้นเกิดความ
คลอ้ยตาม มีทศันะคติทั้งในทางท่ีดีและไม่ดีร่วมกบัข่าว ข่าวท่ีนาํไปลงในเร่ืองการทะเลาะวิวาทของนกัศึกษาของสอง
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สถาบนั แทจ้ริงแลว้เหตุการณ์ส่วนใหญ่มกัไม่ไดมี้ความรุนแรงจนถึงชีวิต หากแต่มีการทะเลาะใหรู้ปแบบท่ีไม่มีการใช้
อาวุธ แต่ข่าวนาํไปลงซ่ึงเกินความจริงส่งผลให้ทั้งสองสถาบนัมีภาพลกัษณ์ในทางลบ รวมไปถึงการส่งต่อคลิปวิดีโอ
เก่าท่ีก่อให้เกิดการเขา้ใจผิดว่าเป็นเหตุการณ์ใหม่อีกดว้ย สาํหรับในกรณีของพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้ง
สองสถาบนั ส่งผลกระทบอยา่งเห็นไดช้ดัในกรณีของ การใชส่ื้อโซเชียลเพ่ือทา้ทาย ย ัว่ยใุหเ้กิดความไม่พอใจจนไปถึง
การเกิดอารมณ์รุนแรง 

3) ความคึกคะนองของวยัรุ่น และการย ัว่ย ุพฤติกรรมของวยัรุ่นเป็นวยัท่ีตอ้งการการแสดงออก แสวงหาความ
มีตัวตน มีความต้องการอยากรู้อยากลองทั้ งผิดและถูก มีความรู้สึกไวต้องส่ิงย ัว่ยุส่ิงเร้าจากสภาวะสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้มท่ีอยูร่อบตวั ยงัไม่สามารถจดัการหรือควบคุมอารมณ์ ความรู้สึกนึกคิดได ้ยงัมีพฤติกรรมจากการเลียนแบบ
จากตวัอยา่งท่ีไดพ้บเจอท่ีคิดวา่ถกูตอ้งถกูใจ มีความตอ้งการคบหาสมาคมกบัเพ่ือนในวยัเดียวกนั 

4.1.3 รูปแบบยทุธวิธีในการระงบัเหตุความรุนแรงและมาตรการในการแกไ้ขหรือป้องกนัเพ่ือไม่ใหเ้กิดความ
รุนแรงของนกัศึกษาสถาบนัแห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร พบวา่ นกัศึกษาทั้งสองสถาบนัมีเวลาการเลิกเรียนไม่ตรงกนั 
ทาํใหก้ารเผชิญหนา้อาจจะลดนอ้ยลง มีการจดัตั้งเขต Red Zone ในส่วนของเจา้หนา้ท่ีตาํรวจไดมี้การบนัทึก DNA ของ
นกัศึกษาในวนัแรกเขา้ทุกคน เพราะเม่ือหากเกิดเหตุข้ึนเจา้หนา้ท่ีตาํรวจจะสามารถระบุตวัตนผูก้ระทาํไดท้นัที อีกทั้งยงั
มีกลอ้งวงจรปิดในบริเวณท่ีเป็นจุดเส่ียง และในส่วนสถาบนัทั้งสองโดยใชม้าตรการตดัแตม้ ตดัคะแนนความประพฤติ 
และหากถูกตดัแตม้มากก็จะส่งผลให้ไม่สามารถเรียนสําเร็จการศึกษาจากสถาบนัได ้ซ่ึงเป็นมาตรการท่ีใชไ้ดผ้ลดีใน
ระดบัหน่ึง 

4.2 อภิปรายผล  
4.2.1 สถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร มีลกัษณะอยา่งไร 
ในมุมมองของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัและเจา้หนา้ท่ีตาํรวจท่ีมีความเก่ียวขอ้งโดยตรง พบวา่สถานการณ์การ

ความรุนแรงนกัศึกษาในกรุงเทพมหานครนั้นเร่ิมลดลง แต่ในมุมมองของคนภายนอกไม่วา่สถานการณ์พฤติกรรมความ
รุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัจะมีสถานการณ์เป็นอยา่งไร ภาพลกัษณ์ของพฤติกรรมความรุนแรงยงัคงเป็นภาพท่ี
ฝังจาํของบุคคลภายนอกและสังคมไทยอยู่ตลอดเวลา สอดคลอ้งกบัทฤษฎีอาชญาวิทยาในเร่ืองของทฤษฎีการตีตรา 
(Labeling Theory) (อณัณพ ชูบาํรุง และอุนิษา เลิศโตมรสกุล, 2555) ซ่ึงอธิบายไดว้่า สังคมไดม้องว่าพฤติกรรม และ
สถานการณ์ความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนั มีความรุนแรงตลอดมา เป็นตน้แบบท่ีทาํใหน้กัศึกษาอาชีวะตีกนั 

4.2.2 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร มีดา้นใดบา้ง 
พบว่ามีปัจจัย  3 ปัจจัยหลักท่ี เป็นปัจจัยสําคัญท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนักศึกษาใน

กรุงเทพมหานคร สามารถอธิบายตามหลกัอาชญาวทิยาและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งไดด้งัต่อไปน้ี  
1) การปลูกฝังจากรุ่นพ่ี ศิษยเ์ก่า นกัศึกษาทั้งสองสถาบนัเป็นนกัศึกษาในช่วงวยัรุ่น ซ่ึงเป็นวยัท่ีมีพฤติกรรมท่ี

ตอ้งการอยากลองส่ิงต่าง ๆ ส่ิงใหม่ๆ โดยมีสภาพแวดลอ้มของสังคมรอบกายเป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดพฤติกรรมต่าง ๆได้
ทั้ งในทางท่ีดีและไม่ดี โดยพ้ืนฐานจิตใจในช่วงวยัรุ่นสามารถอธิบายได้จาก ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalytic 
Theories) ซ่ึงเป็นการศึกษาจิตโดยถือว่าจิตเป็นส่วนสําคญัของบุคลิกภาพ โดยพ้ืนฐานช่วงวยัรุ่น มีความเป็น ID 
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(สันดานดิบ) ท่ีสูง เน่ืองจากจิตใตส้ํานึกมีการแสวงหาความตอ้งการต่าง ๆ ตามสัญชาตญาณท่ีมีมาตั้งแต่เกิด ไดแ้ก่ 
ความตอ้งการ ความพึงพอใจ เป็นตน้ มีความเป็น EGO (ตวัตนของตนเอง) ซ่ึงให้ช่วงวยัรุ่น จะมีความมัน่ใจในตนเอง
ในการกระทาํท่ีตนเองพึงพอใจ แต่ในกรณีของพฤติกรรมความรุนแรงนั้น อาจจะยงัขาด SUPEREGO (วฒันธรรม) ท่ี
เป็นตวักาํหนดเร่ืองการเรียนรู้เร่ืองคุณธรรมและจริยธรรม ให้คาํนึงถึงความมีมาตรฐานในการประพฤติ ถือเป็น
สัมปชัญญะของบุคคล ขาดความตระหนักรู้โดยไม่ย ั้งคิดว่า การทะเลาะวิวาทระหว่างสองสถาบันไม่ก่อให้เกิด
ประโยชน์และยงัสร้างความเสียหายต่อตนเอง สถาบนัและสังคม (อณัณพ ชูบาํรุง และอุนิษา เลิศโตมรสกลุ, 2555) 

สอดคลอ้งกบัทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory) ซ่ึงอธิบายวา่ พฤติกรรมเบ่ียงเบนเป็นผล
มาจากกระบวนการเรียนรู้ โดยผ่านทางความใกลชิ้ดหรือทางการเลียนแบบพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน (Agnew, 1991) 
(พรชยั ขนัติ และคณะ, 2558) ซ่ึงทฤษฎีน้ีสามารถอธิบายพฤติกรรมอาชญากรรมและเบ่ียงเบนไดม้ากกว่า เน่ืองจาก
พฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนันั้นอาจจะถือไดว้า่เป็นพฤติกรรมท่ีมีความเบ่ียงเบน เพราะมีผลมา
จากการเลียนแบบพฤติกรรมจากรุ่นพ่ี และเกิดจากการใกลชิ้ดกบัรุ่นพ่ีจากระบบ SOTUS โดยมีรุ่นพ่ีเป็นผูน้าํและเป็น
ส่ิงสาํคญัท่ีส่งเสริมให้รุ่นนอ้งประพฤติปฏิบติัตามประเพณีของสถาบนัท่ีไดส้ั่งสมมาอยา่งยาวนาน และสอดคลอ้งกบั
ทฤษฎีการคบหาสมาคมท่ีแตกต่างกนั (Differential Association) ซ่ึงอธิบายวา่ พฤติกรรมอาชญากรเกิดจากการเรียนรู้
เกิดข้ึนภายในกลุ่มท่ีสนิทสนมกนั และการมีแรงจูงใจและแรงกระตุน้ โดยเรียนรู้จากเง่ือนไขท่ีว่ากฎหมายใดควร
ปฏิบติัตามหรือไม่ควรปฏิบติัตาม (Sutherland and Cressey, 1970) (อณัณพ ชูบาํรุง และอุนิษา เลิศโตมรสกุล, 2555) 
โดยระบบรุ่นพ่ีและรุ่นนอ้งของทั้งสองสถาบนันั้นมีความเขม้แขง็เป็นอยา่งมาก จะมีการปฏิบติัต่อ ๆกนัมาเป็นประเพณี
มาอยา่งยาวนาน ความใกลชิ้ดสนิทสนมก่อให้เกิดแรงกระตุน้การเรียนรู้ การเลียนแบบ ทาํตามท่ีรุ่นพ่ี หรือ ศิษยเ์ก่าได้
กระทาํสืบต่อกนัมาอยา่งยาวนาน  

2) ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ พบวา่มีปัจจยัท่ีน่าใจในเร่ืองของ ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ท่ีทาํให้เกิดการ
ทะเลาะวิวาทไดอี้กหนทางหน่ึง ทาํใหค้วามรู้สึกของผูเ้สพข่าวมองภาพลกัษณ์พฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้ง
สองสถาบนัไปในทางลบ ทาํใหเ้กิดภาพลกัษณ์ตามทฤษฎีการตีตรา (Labeling Theory) และสอดคลอ้งกบังานวิจยั ของ
หทยัรัตน์ งามดี (2562) เร่ืองการทะเลาะวิวาทของนกัศึกษาในระดบัมหาวิทยาลยั:กรณีศึกษามหาวิทยาลยัแห่งหน่ึงใน
ภาคตะวนัออก ในดา้นสภาพแวดลอ้มและสังคม/ ส่ือเกิดจากส่ือสาธารณะอินเตอร์เน็ต สังคม และชุมชนขาดความ
รับผิดชอบ การเป็นแบบอยา่งท่ีไม่เหมาะสม โดยสังคมมองวา่พฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัไม่
ลดลง ยงัคงมีให้เห็นต่อเน่ืองตลอดมาเป็นเวลาหลายสิบปี เป็นแบบอยา่งท่ีไม่ดี ดงันั้นจากปัจจยัน้ีแสดงให้เห็นวา่ ข่าว 
และส่ือสังคมออนไลน์ส่งผลอยา่งมากต่อพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัซ่ึงมีความแตกต่างจากใน
อดีตเป็นอยา่งมาก  

3) ความคึกคะนองของวยัรุ่น และการย ัว่ยุ  พบว่า ความคึกคะนองในวยัรุ่น เป็นปัจจยัหลกัท่ีส่งผลต่อความ
เป็นตนตวัของช่วงวยัรุ่นไดอ้ยา่งชดัเจน โดยเป็นการแสดงออกถึงความมีตวัตน การไดเ้ป็นท่ียอมรับจากรุ่นพ่ี รวมไป
ถึงไดรั้บการยอมรับจากรุ่นน้อง ซ่ึงสอดคลอดกบังานวิจัยของ หทยัรัตน์ งามดี (2562) เร่ืองการทะเลาะวิวาทของ
นกัศึกษาในระดบัมหาวิทยาลยั:กรณีศึกษามหาวิทยาลยัแห่งหน่ึงในภาคตะวนัออก พบวา่ สาเหตุการทะเลาะวิวาทมา
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จากเร่ือง 1) ดา้นความสัมพนัธ์ในกลุ่มวยัรุ่น เกิดจากให้ความสําคญักบัเพ่ือน เจตคติและการควบคุมอารมณ์ 2) ดา้น
ครอบครัวเกิดจากรูปแบบการเล้ียงดู ปัญหาเศรษฐกิจของครอบครัว พฤติกรรมการเลียนแบบ 3) ดา้นสภาพสถานศึกษา
เกิดจากขาดความใกลชิ้ด การดูแลเอาใจใส่ของคณาจารยกิ์จกรรมท่ีถ่ายทอดจนเป็นค่านิยมระหว่างรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง 
ระเบียบและขอ้บงัคบัท่ีลา้สมยั และสอดคลอ้งกบัทฤษฎีการควบคุมทางสังคม (Social Control Theory) พฤติกรรมท่ี
เกิดจากการยัว่ย ุกก็ลายเป็นสาเหตุท่ีสาํคญัของการเกิดพฤติกรรมความรุนแรง ซ่ึงสอดคลอดกบังานวิจยัของ หทยัรัตน์ 
งามดี (2562) เช่นกนั ในดา้นของพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทของนักศึกษา สามารถแบ่งออกตามความรุนแรง คือ        
1) การยัว่ยุดว้ยคาํพูดเม่ือพบหน้ากนั 2) แสดงความรุนแรงดว้ยการกระทาํข่มขู่ จนกลายเป็นปัญหาท่ีนาํไปสู่การใช้
ความรุนแรงทาํร้ายร่างกาย ทั้งตวัต่อตวั และเป็นกลุ่มจนนาํไปสู่การสูญเสียในหลายๆดา้น 

4.2.3 เสนอแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขสถานการณ์ความรุนแรงของของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร   
พบวา่ เจา้หนา้ท่ีตาํรวจสถานีตาํรวจปทุมวนั และ สถาบนัทั้งสองไดมี้การประชุมหารือและทาํขอ้ตกลง ในการ

แกไ้ขปัญหาสถานการณ์พฤติกรรมความรุนแรงในการทะเลาะวิวาทของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนั ไดแ้ก่ มีการจดัตั้งเขต 
Red Zone ในส่วนของเจา้หนา้ท่ีตาํรวจไดมี้การบนัทึก DNA ของนกัศึกษาในวนัแรกเขา้ทุกคน มีกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 
ในบริเวณท่ีเป็นจุดเส่ียง มีความสอดคลอ้งกบั ทฤษฎีการป้องกันโดยสภาพแวดลอ้ม (Theory of Crime Prevention 
through Environmental Design) โดยการจดัตั้งเขต Red Zone ถือว่าเป็นวิธีท่ีเสริมสร้างอาณาเขตเป็นพ้ืนท่ีหวงห้าม จะ
ส่งผลให้ไม่เกิดการปะทะกนั เป็นการลดความเส่ียงไม่ให้เกิดเหตุการณ์ความรุนแรงไดง่้าย และการใชก้ลอ้งวงจรปิด 
(CCTV) ถือวา่เป็นวิธีการท่ีเพ่ิมการข่มขู่ โดยทาํให้เช่ือว่ามีโอกาสถูกมองเห็นหรือจบัตามองอยู ่ในส่วนการบูรณาการ
ร่วมกนักบัสถาบนัทั้งสองโดยใชม้าตรการตดัแตม้ ซ่ึงเป็นมาตรการท่ีมีความสอดคลอ้งกบั ทฤษฎีการป้องกนัยบัย ั้งข่มขู่ 
(Deterrence Theory) โดยถือว่าการตดัคะแนนความประพฤติ และหากถูกตดัแตม้มากก็จะส่งผลให้ไม่สามารถสําเร็จ
การศึกษาจากสถาบนัได ้ซ่ึงเป็นเป้าหมายหลกัของนกัศึกษาของทั้งสองสถาบนัซ่ึงตอ้งการสาํเร็จการศึกษา  

 
5. บทสรุป 

ปัญหาของพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาในกรุงเทพมหานคร กลายเป็นปัญหาท่ีเร้ือรังมาอยา่งยาวนาน
หลายสิบปี ซ่ึงสร้างความเสียหายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ ทรัพยสิ์น ช่ือเสียงของสถาบนั และสังคมรอบขา้ง จากการ
ศึกษาวิจัยในคร้ังน้ีไดศึ้กษาสาเหตุและปัจจัยท่ีก่อให้เกิดพฤติกรรมรุนแรงของนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร โดย
ภาพรวมของสถานการณ์ความรุนแรงท่ีผ่านมานั้นไดเ้กิดเหตุทะเลาะวิวาทท่ีมีความรุนแรงตลอดมา เช่น การทะเลาะ
ววิาทโดยการใชอ้าวธุมีด ปืน ระเบิดปิงปอง เป็นตน้ กลายเป็นตน้แบบของการทะเลาะวิวาทของนกัศึกษาหลายสถาบนั
ในปัจจุบนั รวมไปถึงภาพลกัษณ์ท่ีสังคมภายนอกเสพข่าวจากส่ือทาํให้เกิดอคติและจดจาํเหตุการณ์ความรุนแรงโดย
มุ่งเนน้สถาบนัทั้งสองเป็นหลกั แต่ในปัจจุบนัสถานการณ์ความรุนแรงเร่ิมลดลง โดยอยูใ่นสภาวะปกติท่ีไม่มีการสร้าง
เง่ือนไขในการยัว่ยซ่ึุงกนัและกนั ซ่ึงสาเหตุท่ีสาํคญัท่ีจะทาํใหเ้กิดเหตุการณ์ทะเลาะวิวาทซ่ึงเป็นพฤติกรรมความรุนแรง 
มีสาเหตุหลกัอยูท่ ั้งหมด 3 ปัจจยั ไดแ้ก่ 1) การปลกูฝังจากรุ่นพ่ี ศิษยเ์ก่า 2) ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ และ 3) ความคึก
คะนองของวยัรุ่น และการย ัว่ย ุ
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ซ่ึงทั้ง 3 สาเหตุนั้นกลายเป็นปัจจยัหลกัท่ีสาํคญัท่ีเกิดข้ึนในสังคมปัจจุบนัท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นถึง รากเหงาปัญหา
ท่ีแทจ้ริง ท่ีคนสังคมภายนอกอาจมองว่าเกิดจากความคึกคะนอง ความอยากเท่ ความอยากมีตวัตน ของวยัรุ่นเพียง
เท่านั้น แต่จากการศึกษาในคร้ังน้ีพบวา่ปัจจยัภายนอก เช่น ข่าว และส่ือสังคมออนไลน์ ท่ีส่งผลทาํให้ภาพลกัษณ์ของ
นกัศึกษาทั้งสองสถาบนัทะเลาะวิวาทเหล่าน้ี ไม่ไดจ้างหายไปไหน แต่ยงัคงกลายเป็นควนัหลงของพฤติธรรมความ
รุนแรงท่ีรอแรงกระตุน้ข้ึนไดอี้กทุกเวลา อีกทั้งอาจจะทาํให้เกิดการมองขา้มสาเหตุท่ีแทจ้ริงจากปัจจยัภายในสถาบนั 
แต่กลบัมองพฤติกรรมความรุนแรงในภาพรวมของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัวา่จะตอ้งใชค้วามรุนแรงเท่านั้น รวมไปถึง
สาเหตุใหม่ คือ ข่าว และส่ือออนไลน์ท่ีประกอบข้ึนตามรูปแบบการใชชี้วติ และเทคโนโลยคีวามกา้วหนา้ ตามกาลเวลา
ท่ีเปล่ียนแปลงไป  

พฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนั มีเพียงรุ่นพ่ีในส่วนนอ้ยท่ียงัคงสร้างกระแสค่านิยมรัก
สถาบนัท่ีผดิใหแ้ก่รุ่นนอ้ง ซ่ึงส่งผลในทางตรงและในทางออ้มกบัรุ่นนอ้ง ซ่ึงในความเป็นจริงแลว้นกัศึกษาของทั้งสอง
สถาบนัส่วนมากมีความตั้งใจในการท่ีจะสาํเร็จการศึกษาและภาคภูมิใจในสถาบนัท่ีตนเองท่ีเหมือนกบัสถาบนัอ่ืน ๆ
ทัว่ไปเช่นกนั และจากการศึกษารูปแบบยุทธวิธีในการระงบัเหตุความรุนแรงและมาตรการในการแกไ้ขหรือป้องกนั
เพ่ือไม่ใหเ้กิดความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนั พบวา่มาตรการร่วมกนัระหวา่งเจา้หนา้ท่ีตาํรวจและสถาบนัทั้ง
สองสามารถแกไ้ขและป้องกนัซ่ึงสามารถใชไ้ดดี้ในระดบัหน่ึง ไม่ว่าจะเป็นการจดัตั้งเขตพ้ืนท่ี Red Zone  เพ่ือเป็น
พ้ืนท่ีในการเฝ้าระวงั การจดัตารางเลิกเรียนใหท้ั้งสองสถาบนัลดการเผชิญหนา้กนั การติดตั้งกลอ้งวงจรปิดในพ้ืนท่ีใน
การเฝ้าระวงัเพ่ือไม่ใหเ้กิดเหตุในจุดเส่ียง และการป้องกนักระทาํผดิโดยการเกบ็ขอ้มูลบนัทึก DNA ของนกัศึกษาทุกคน
ตั้งแต่แรกเขา้ เป็นตน้ ซ่ึงเป็นการแกไ้ขและป้องกนัการเกิดเหตุพฤติกรรมความรุนแรงของนกัศึกษาทั้งสองสถาบนัไดดี้
ในระดบัหน่ึง  

5.1 ขอ้เสนอแนะเพื่อการแกไ้ขปัญหา 
1) เสนอใหย้กเลิกระบบการรับนอ้งท่ีสร้างความรุนแรง ทั้งกายและจิตใจ รวมไปถึงกฎระเบียบต่าง ๆ ท่ีส่งผล

ใหรุ่้นนอ้งเกิดความรู้สึกอึดอดั หรือการถกูบีบบงัคบัจนกระทบต่อเป้าหมายหลกัคือการสาํเร็จการศึกษาจากสถาบนั  
2) เสนอให้สร้างมาตรการเฉพาะสําหรับสองสถาบนัโดยกาํหนดเพ่ือใช้เป็นตน้แบบในการแกไ้ขปัญหา

นกัศึกษาทะเลาะววิาทในประเทศไทย  
3) เสนอให้ลงโทษนักศึกษาท่ีสร้างความยัว่ยุ ปลุกฝังจิตสํานึกรักสถาบนัท่ีไม่ถูกตอ้ง และไม่เหมาะสมให้

ไดรั้บบทลงโทษท่ีเดด็ขาดและรุนแรง  
4) เสนอให้มีมาตรการในการรับนกัศึกษาใหม่ โดยการเพ่ิมการประเมินสภาพจิตใจและประเมินสภาวะทาง

อารมณ์และความเส่ียงท่ีจะกระทาํความรุนแรง  
5) เสนอใหส้ร้างกิจกรรมระหวา่งสองสถาบนัท่ีย ัง่ยนืและเป็นจริงได ้โดยการออกข่าว และส่ือสังคมออนไลน์

ไดอ้ยา่งแพร่หลาย เพ่ือเป็นการสร้างภาพลกัษณ์ท่ีดีให้กบัสองสถาบนัใหส้ังคมภายนอกรับรู้การเปล่ียนแปลงท่ีแทจ้ริง
ได ้ 
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6. กติติกรรมประกาศ 
ขอกราบขอบพระคุณ ผศ.ร.ต.อ.ดร.จอมเดช ตรีเมฆ อาจารยท่ี์ปรึกษา ท่ีให้คาํช้ีแนะและแนะนาํแนวทางใน

การคน้ควา้วิจยัอิสระในฉบบัน้ีจนประสบความสําเร็จ เป็นไปตามวตัถุประสงคอ์ย่างสมบูรณ์ ขอกราบขอบพระคุณ
อาจารย ์คณะอาชญาวิทยาและการบริหารงานยติุธรรม มหาวิทยาลยัรังสิต ทุกท่านท่ีมอบความรู้และแนวคิดในการนาํ
หลกัทฤษฎีอาชญาวิทยามา เพ่ืออธิบายสาเหตุและปัญหาของอาชญากรรมท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั และเพ่ือประโยชน์ใน
การนาํต่อยอดในการปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไป  

ขอกราบขอบพระคุณ นกัศึกษาทั้งสองสถาบนัในกรุงเทพมหานคร และเจา้หนา้ท่ีตาํรวจสถานีตาํรวจนคร
บาลปทุมวนั ท่ีให้ความอนุเคราะห์ขอ้มูลและเอ้ือเฟ้ือขอ้มูลในการสัมภาษณ์ เพ่ือเป็นวิทยาทานในการให้ความรู้แก่
ทางดา้นสังคม ดา้นงานวชิาการ จนทาํใหก้ารคน้ควา้วจิยัอิสระสาํเร็จลุล่วงไปดว้ยดี 

 
7. เอกสารอ้างองิ 
ชลทั ประเทืองรัตนา. (2556). แนวทางในการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติระหวา่งนกัศึกษาสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนักบั

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออกวทิยาเขตอุเทนถวาย. วารสารพัฒนบริหารศาสตร์สถาบันบัณฑิต    
พัฒนบริหารศาสตร์, 53 (3), 152-172. 

ไทยรัฐออนไลน์. (2560). ปล่อยวางความแค้น ย้อนดูรากเหง้า อุเทน-ปทุมวนั 2 วิทยาลยัช่างสร้างชาติ. แหล่งท่ีมา:  
https://www.thairath.co.th/scoop/1027529 [ว/ด/ป ท่ีคน้หา] 

พรชยั ขนัตี, กฤษณพงค ์พตูระกล,ู และจอมเดช ตรีเมฆ. (2558). ทฤษฎีอาชญาวิทยา :หลักการ งานวิจัยและนโยบาย     
ประยกุต์. กรุงเทพฯ: ส.เจริญการพิมพ.์ 

หทยัรัตน์ งามดี .(2562). การทะเลาะวิวาทของนกัศึกษาในระดบัมหาวทิยาลยั: กรณีศึกษามหาวทิยาลยัแห่งหน่ึงในภาค
ตะวนัออก. วทิยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต, สาขาการบริหารการศึกษา, คณะศึกษาศาสตร์,  
มหาวทิยาลยับูรพา, ชลบุรี. 

อณัณพ ชูบาํรุง และ อุนิษา เลิศโตมรสกลุ. (2555). อาชญากรรมและอาชญาวิทยา. พิมพค์ร้ังท่ี 1. กรุงเทพฯ: 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั. 

 
 


