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บทคัดย่อ 
การศึกษาวิจัย เรื่อง ความพร้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน  มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความพร้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน และเพื่อศึกษาปัจจัยส่วนบุคคล และความพร้อมของนักศึกษาที่มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยกลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือนักศึกษาระดับปริญญาตรี (ไทย) ทุกคณะในมหาวิทยาลัยรังสิตที่ลงทะเบียนเรียนในปี
การศึกษา 2556 จ านวนทั้งสิ้น 400 คน ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน ประกอบด้วย ร้อย
ละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า Chi-Square ผลการศึกษาพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ  

กลุ่มตัวอย่างมากที่สุด คือ เพศหญิง มีอายุมากกว่า 20 ปี ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ในคณะนิเทศศาสตร์ โดยก าลังศึกษาอยู่ช้ัน
ปีที่ 3 มากที่สุด  และเกรดเฉลี่ยสะสมอยู่ระหว่าง 2.01 – 2.50  ส าหรับระดับความพร้อม นักศึกษามีความพร้อมด้านวิชาการ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านความเช่ียวชาญในวิชาชีพ ด้านความคิดริเริ่ม ด้านการมีความคิดในเชิงวิเคราะห์ ด้านความ
รับผิดชอบ และด้านการปรับตัว  อยู่ในระดับ “มาก” โดยมีความพร้อมด้านมนุษยสัมพันธ์มีค่าเฉลี่ยมากสุด คือ 4.154 ส่วน
ความพร้อมด้านทักษะการใช้ภาษา และ ด้านการติดต่อส่ือสาร  มีความพร้อมอยู่ในระดับ “ปานกลาง” โดยความพร้อมราย
ด้านย่อย  3 อันดับแรก คือ  เห็นคุณค่าความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน เคารพและยอมรับความหลากหลายทางสังคม และศึกษา
พฤติกรรมการปรับตัวในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อื่น ส าหรับการวิเคราะห์เกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิต  พบว่า โดยภาพรวมนักศึกษาส่วนใหญ่ อยากมีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น มี
รายได้ที่เพิ่มสูงขึ้น มีความมั่นคงในการท างาน และมีการเจริญก้าวหน้าในงานอาชีพ ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ปัจจัย
ส่วนบุคคลด้านเพศ และเกรดเฉลี่ยสะสม มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ส่วนด้าน
อายุ คณะ ช้ันปีที่ศึกษา ไม่มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0 .05 และผลการ
วิเคราะห์ความพร้อมของนักศึกษาด้านวิชาการ ทักษะการใช้ภาษา ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ การติดต่อการส่ือสาร ความคิด
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ในเชิงวิเคราะห์ ความมีมนุษยสัมพันธ์ และการปรับตัว มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ส่วนด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ ความความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และความรับผิดชอบ ไม่มีความสัมพันธ์กับ
การเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ค ำส ำคัญ  :  ความพร้อมของนักศึกษา,  การเข้าสู่ตลาดแรงงาน, ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

Abstract 
The objectives of this study were to investigate the demographic factors and readiness factors of RSU students 

relevant to the AEC labor market.  The study consisted of a survey that used questionnaires to collect data from 400 
undergraduate students  at  the Rangsit University.  The sampling group consisted of students enrolled in the academic 
year 2013.  The descriptive statistics were related to the following: frequency, percentage, mean and standard deviation, 
and the inferential statistics -- particularly Chi-Square was applied to analyze the data. The result of the study revealed 
that for most female students, age over 20 years, from  the Faculty of Communication Arts had an average 
accumulative  grade between 2.01 – 2.50.   The level of readiness of RSU students showed that the samples perceived the 
8 dimensions in a “high level”.  The dimension receiving the highest mean was human relationships ( X  = 4.154) 
followed by academic, IT skill, professional expert, creative thinking, analytical thinking, responsibility and 
adaptation.  The readiness at the “medium level” involved language skill and communication ability and the following 
sub-items were identified from the highest level 3 dimensions: creative value of human equality, respect  and acceptance 
of social diversity,  adaptive behavior in the workplace and coexisting with one another.  The result of the RSU students 
relevant to the AEC labor market showed that most of the students wished for well-being, earning more money, stability 
of work, and career progress. The inferential statistics revealed that gender and average accumulative grade have a 
significant relationship to the AEC labor market -- except age, faculty, and class at the level of 0.05.  Also, the result of 
readiness factors in academic, language skill, professional expertise, communication ability, analytical thinking, human 
relationships and adaptation revealed the statistical significance in a relationship with the AEC labor market except IT 
skill, creative thinking and responsibility to be at the level of 0.05. 
 
Keywords : Readiness of Student, Enter to Labor Market, ASEAN Economic Community (AEC) 
_________________________________________________________________________________________________________________ 

1.  บทน า 
การศึกษาเป็นรากฐานส าคัญในการสร้าง

ประชาคมอาเซียน โดยการศึกษาเป็นกลไกในการปลูกฝัง
ค่านิยมแนวความคิด ความเข้าใจกันระหว่างประเทศ
สมาชิกอาเซียน และเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างความ

เข้มแข็งและความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจของอาเซียน
และเศรษฐกิจโลก โดยในแผนงานการจัดตั้งประชาคม
สังคมและวัฒนธรรมอาเซียนได้ก าหนดให้การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เป็นเป้าหมายส าคัญอันดับแรกในการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตที่ดีของประชากรในภูมิภาค ด้วยการให้
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ความส าคัญกับการ ศึกษาและการสร้างโอกาสทาง
การศึกษา  การลงทุนใน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต การส่งเสริมการจ้างงานที่เหมาะสม 
การส่งเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศการอ านวยความ
สะดวกในการเข้าถึงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชิง
ประยุกต์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2550)  
 อาเซียน (ASEAN) มีช่ือเต็มว่า สมาคม
ประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้(Association of 
Southeast Asian Nations) ประกอบด้วยประเทศสมาชิก 
10 ประเทศ ได้แก่ 1) บรูไนดารุสซาลาม 2) ราชอาณา จักร
กัมพูชา 3) สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 4) สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 5) มาเลเซีย 6) สาธารณรัฐ
แห่งสหภาพเมียนมาร์  7)  สาธารณรัฐฟิลิปปินส์  8) 
สาธารณรัฐสิงคโปร์ 9) ราชอาณาจักรไทย และ 10) 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  โดยการจัดตั้งขึ้นเพื่อ
ช่วยเหลือสมาชิกทั้ง 10 ประเทศ ให้สามารถท างาน
ร่วมกัน และช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ภายใต้กรอบการ
ด าเนินงานของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประเทศ
สมาชิกจะเปิดให้มีการเคลื่อนย้ายเสรีแก่ทรัพยากรทาง
เศรษฐกิจทั้ง 5 สาขา ได้แก่ สินค้า บริการ การลงทุน 
แรงงานมีฝีมือ และเงินทุน ระหว่างประเทศสมาชิกทั้ง 10 
ประเทศ เพื่อมุ่งสู่ความเป็นตลาดเดียวและร่วมฐานการ
ผลิต  (Single Market and Production Base) เพื่อเสริม 
สร้างศักยภาพในการแข่งขันและอ านาจต่อรองทาง
เศรษฐกิจของประชาคมอาเซียนและประเทศสมาชิกใน
เวทีโลก หนึ่งในทรัพยากรทางเศรษฐกิจที่ส าคัญที่จะมี
การเปิดโอกาสให้มีการเคลื่อนย้ายระหว่างประเทศ
สมาชิกอาเซียนอย่างเสรีคือ แรงงานนั่นเอง (ออน์ไลน์, 
2557) 

 ปัจจุบันตลาดแรงงานทั่วโลกนับมีความ ส าคัญ
มาก และอีกหนึ่งบทบาทส าคัญที่ก าลังจะเกิดขึ้นคือ
ตลาดแรงงานในอาเซียน ดังนั้นความพร้อมของนักศึกษา

โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาที่ก าลังจะจบและเข้ารับการ
ท างานนับว่ามีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งส าหรับการแข่งขัน
ของแรงงานไทยในตลาดแรงงานของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน  การเตรียมความพร้อมด้านการศึกษาทุกระดับ
ของไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งระดับอุดมศึกษาจะเห็นได้ว่า 
รัฐบาลและหน่วยงานภาครัฐได้ตระหนักและเตรียมความ
พร้อมในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอย่างเต็ม
รูปแบบในด้านการศึกษา โดยได้มีการเตรียมตัวของ
สถาบันการศึกษาตั้งแต่ระดับการศึกษาพื้นฐานจนถึง
ระดับอุดมศึกษา สามารถด าเนิน การครอบคลุมได้ทุก
ส่วนของสถาบันการศึกษาทั้ งภาครั ฐและเอกชน 
สถาบันอุดมศึกษาบางแห่งน าร่อง โดยได้เริ่มเตรียม 
“สร้างคน”  เพื่อเตรียมความพร้อมรับรอง AEC ซ่ึงส่งผล
กระทบต่อการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานในอนาคต (ออน์
ไลน์, 2557) ดังนั้น  สถาบันอุดมศึกษาในฐานะองค์กร
คลังสมองของชาติ ต้องเตรียมก าลังคนของชาติให้พร้อม 
หากคุณภาพบัณฑิตไทยสู้บัณฑิตประเทศสมาชิกอาเซียน
ไม่ได ้ประเทศไทยจะสูญเสียตลาดแรงงานให้กับแรงงาน
ต่างชาติ บัณฑิตไทยที่จบออกมาจะต้องเผชิญกับปัญหา
การตกงานมากขึ้น ส่งผลให้เกิดปัญหาเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองตามมา  
        ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงมุ่ งที่จะท าการศึกษาถึง 
ความพร้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเ ซียน  ซ่ึงผล
การศึกษาจะเป็นข้อมูลที่สามารถน าไประยุกต์ใช้ในการ
เตรียมความพร้อมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในการ
เข้าสู่ความเป็นพลเมืองอาเซียน ให้มีโอกาสและสามารถ
แข่งขันทางแรงงานในตลาดแรงงานของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ 
ประกอบการในตลาดแรงงาน  และสร้างความรู้ให้
สามารถปรับตัวรับมือกับการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งพัฒนา
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ศักยภาพในด้านต่าง  ๆ ให้พร้อมต่อการแข่งขันใน
สถานการณ์ที่ ก าลั งจะ เกิดขึ้นในอนาคตได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
  
2.  วัตถุประสงค์  

งานวิจัย ความพร้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัย
รังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชา คมเศรษฐกิจ
อาเซียนนี้ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

 1 . เ พื่ อ ศึ ก ษ า ค ว า ม พ ร้ อ ม ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า
มหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 
        2. เพื่อศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลที่มีความ สัมพันธ์
กับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

    3. เพื่อศึกษาความพร้อมของนักศึกษาที่มีความ 
สัมพันธ์กับกับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 
 
3.  อุปกรณ์และวิธีการ  
3.1 ขอบเขตของการวิจัย 
      ผู้วจิัยได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 
3.1.1 ด้านเนื้อหา   ศึกษาถึงความพร้อมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยศึกษาถึงปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ 
สภาพทั่วไปของนักศึกษาเช่น  เพศ  อายุ  คณะ  ช้ันปีที่
ศึกษา และเกรดเฉลี่ยสะสม  ส่วนความพร้อมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ได้แก่ ความพร้อมทั้ง 10 ด้าน
คือ ด้านวิชาการ  ด้านทักษะการใช้ภาษา  ด้านทักษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
ด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ด้านการติดต่อการส่ือสาร 
ด้านการมีความคิดในเชิงวิเคราะห์ ด้านความรับผิดชอบ  
ด้านความมีมนุษยสัมพันธ์  และด้านการปรับตัว ส่วนการ

เข้าสู่ตลาดแรงงาน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ได้แก่ 
อัตราค่าจ้าง สวัสดิการ และ ความก้าวหน้าในงานอาชีพ              
3.1.2. ด้านประชากร ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ 
นักศึกษา ระดับปริญญาตรี  (ไทย) ทุกคณะและทุก
สาขาวิชาในมหาวิทยาลัยรังสิตที่ลงทะเบียนเรียนในปี
การศึกษา 2556 ทั้งหมด โดยมี 24 คณะ จ านวนทั้งส้ิน  
26,683  คน (ข้อมูลจากส านักทะเบียน, 2556)  
 
3.2  วิธีการด าเนินการวิจัย 

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยค านวณจากสูตรของ 
Yamane เท่ากับ 400 ตัวอย่าง เพื่อท าให้งานวิจัยมีความ
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น ผู้ วิจัยจึงได้น ากลุ่มตัวอย่างที่ใช้   400  
ตัวอย่าง มาแบ่งตามสัดส่วนของจ านวนประชากร โดยวิธี
สุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้  คือวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบ
สุ่มอย่างง่าย (Sample Random Sampling) และการสุ่ม
ตัวอย่างแบบสะดวก (Convenience Sampling) เพื่อให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม ซ่ึง
แบ่งเป็น 4 ส่วน ดังนี้ 
          ส่วนที่ 1  เป็นแบบสอบถามปัจจัยส่วนบุคคล 
ได้แก่ สภาพทั่วไปของนักศึกษา เช่น เพศ  อายุ  คณะ 
สาขาวิชา  ช้ันปีที่ศึกษา และเกรดเฉลี่ยสะสม 

ส่วนที่  2   เป็นแบบสอบถาม เกี่ยวกับระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความพร้อมของนักศึกษา ในด้าน
ต่างๆ ดังนี้  ด้านวิชาการ  ด้านทักษะการใช้ภาษา  ด้าน
ทักษะ ด้านความมีมนุษยสัมพันธ์ และด้านการปรับตัว 

ส่วนที่ 3  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ได้แก่  อัตรา
ค่าจ้าง  สวัสดิการ และความก้าวหน้าในงานอาชีพ           

ส่วนที่ 4  เป็นแบบสอบถามปลายเปิดเพื่อให้
ผู้ตอบแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ 
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ส าหรับการหาคุณภาพของเครื่องมือที่จัดท าขึ้น
นี้ ประกอบด้วย การหาค่าความเที่ยงตรง (Validity)  และ
ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) จากการทดลองใช้ (Pre-
Test) เป็นจ านวน 30 ชุด แลหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค (Cronbach’sCoefficient Alpha) ใน
แบบสอบถาม ส่วนที่ 2  เกี่ยวกับความพร้อมของนักศึกษา 
ได้ค่าสัมประสิทธิแอลฟาของ Cronbach มากกว่า 0.7 ซ่ึง
ถือว่าเครื่องมือวิจัยมีระดับความเชื่อถือได้ในระดับสูงและ
ยอมรับได้ (วัฒนา สุนทรชัย, 2547)   
          สถิติที่ ใ ช้ในการวิเคราะห์คือ  การแจกแจง
ความถี่ร้อยละ, ค่าเฉลี่ย, ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
ทดสอบสมมติฐานด้วยวิธี ไคสแควร์ (Chi-Square) 
 
4.  ผลการวิจัยและข้อวิจารณ์  
4.1  ผลการวิจัย การสรุปผลการวิจัยแยกเป็น 4 ส่วนดังนี้  
        ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบ สอบถาม 

  จากการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามจาก
กลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ กลุ่มตัวอย่างมากที่สุด คือ 
เพศหญิง มีอายุมากกว่า 20 ปี ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ใน
คณะนิเทศศาสตร์  ก าลังศึกษาอยู่ช้ันปีที่ 3 มากที่สุด โดยมี
เกรดเฉลี่ยสะสมอยู่ระหว่าง 2.01 – 2.50  

 
       ส่วนที่ 2  การวิเคราะห์เกี่ยวกับความพร้อมของ
นักศึกษา  จากการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความพร้อมของ
นักศึกษา 
       1.  ด้านวิชาการ พบว่า โดยภาพรวมนักศึกษามี
ระดับความพร้อมในด้านวิชาการ อยู่ในระดับมาก ( X = 
3.685) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามี
ความพร้อมสูงสุดคือ เนื้อหาวิชาที่เรียนมีประโยชน์ต่อ
การประกอบอาชีพ ในระดับมาก ( X  = 3.93) 

2.  ด้านทักษะการใช้ภาษา โดยภาพรวม
นักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านการใช้ภาษา อยู่ใน

ระดับปานกลาง ( X  = 3.19) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อมสูงสุดคือ ความ 
สามารถพัฒนาตนเอง แสวง หาความรู้ใหม่และทักษะ
ด้านภาษาต่างประเทศ ในระดับมาก ( X  = 3.19) 

3.  ด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดย
ภาพรวม เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านความเช่ียวชาญใน
วิชาชีพ นักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านทักษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.881) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อม
สูงสุดคือ มีความ สามารถในการท างานด้วยระบบ
เครือข่าย Social Network ได้ ในระดับมาก ( X  = 4.01) 

4.  ด้านความเช่ียวชาญในวิชาชีพ โดยภาพรวม
นักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านความเช่ียวชาญใน
วิชาชีพ อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.672) เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อมสูงสุดคือ พัฒนา
ความรู้ และความสามารถให้ทันสมัยอยู่เสมอ ในระดับ
มาก มาก ( X  = 3.80) 

5.  ด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยภาพรวม
นักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านความคิ ดริ เริ่ม
สร้างสรรค์ อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.655) เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อมสูงสุดคือ มี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความรู้
ในระดับมาก ( X  = 3.71) 

6.  ด้านการติดต่อการส่ือสาร โดยภาพรวม
นักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านการติดต่อการส่ือสาร 
อยู่ในระดับปานกลาง ( X  = 3.237) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อมสูงสุดคือ มีความ 
สามารถเข้าใจความหมายหรือประโยคในการสนทนา
ภาษาอังกฤษได้ ในระดับปานกลาง ( X  = 3.40) 

7. ด้านการมีความคิดในเชิงวิเคราะห์  โดย
ภาพรวมนักศึกษามีระดับความพร้อมในด้านการมี
ความคิดในเชิงวิเคราะห์ อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.725) 
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เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่นักศึกษามีความพร้อม
สูงสุดมีความสามารถในการประเมินปัญหา และ
แก้ปัญหาอย่างสันติวิธีในระดับมาก ( X  = 3.74) 

8. ด้านความรับผิดชอบ โดยภาพรวมนักศึกษามี
ระดับความพร้อมในด้านความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ
มาก ( X  = 3.905) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่
นักศึกษามีความพร้อมสูงสุดเอาใจใส่ ตั้งใจมุ่งมั่นต่อ
หน้าที่การงานอย่างเต็มความสามารถเพื่อให้บรรลุผล
ส าเร็จ ในระดับมาก ( X  = 3.98) 

9.  ความมีมนุษยสัมพันธ์ โดยภาพรวมนักศึกษา
มีระดับความพร้อมในความมีมนุษยสัมพันธ์ อยู่ในระดับ
มาก ( X  = 4.154) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า เห็น
คุณค่าความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน ในระดับมาก ( X  = 
4.30) 

10. ด้านการปรับตัว โดยภาพรวมนักศึกษามี
ระดับความพร้อมในด้านการปรับตัว อยู่ในระดับมาก  ( X  
= 4.067) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ศึกษาพฤติกรรม
การปรับตัวในการท างานและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ใน
ระดับมาก ( X  = 4.11) 

ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์เกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาด 
แรงงาน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่า โดยภาพรวม 
การเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของ
นักศึกษา ได้ผลดังนี้  ด้านอัตราค่าจ้าง พบว่า นักศึกษา
ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนว่า  มีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น 
และมีรายได้ที่เพิ่มสูงขึ้น (65.8%)  ด้านสวัสดิการ พบว่า 
นักศึกษาส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการเข้า สู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนว่า  มีความ
มั่นคงในการท างาน (43.8%)  และความก้าวหน้าในงาน
อาชีพ (56.3%)   

 ส่วนที่ 4   การวิเคราะห์การทดสอบสมมติฐาน 
        ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า  

        1.  ปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศ และเกรดเฉลี่ย
สะสม มีความสัมพันธ์กับการเข้ า สู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ส่วนด้านอายุ คณะ ช้ันปีที่
ศึกษา ไม่มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
         2.  ความพร้อมของนักศึกษาด้านวิชาการ ทักษะ
การใช้ภาษา ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ การติดต่อการ
ส่ือสาร ความคิดในเชิงวิเคราะห์ ความมีมนุษย-สัมพันธ์ 
และการปรับตัว มีความสัมพันธ์กับการเข้า สู่ตลาด 
แรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ส่วนด้านทักษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ความความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
และความรับผิดชอบ ไม่มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเ ซียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

4.2 ข้อวิจารณ์  
          ผลการวิจัยมีประเด็นส าคัญตามวัตถุประสงค์ของ
การวิจัย ที่สามารถน ามาวิจารณ์ผลได้ดังนี้ 

1 .  ความพร้อมของนักศึกษาต่อการ เข้ า สู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่านักศึกษา
มีความพร้อมในด้านมนุษยสัมพันธ์มากที่สุด โดย เฉพาะ
การเห็นคุณค่าความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน ซ่ึงถือเป็น
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสถานประกอบการที่ส าคัญ
ประการหนึ่ง เพราะการท างานร่วมกับผู้อื่น ถ้าผู้ร่วมงาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ก็จะ
ท าให้องค์กรได้รับประโยชน์สูงสุด อีกทั้ งการเป็น
พลเมืองอาเซียนอาจมีความหลากหลายในทางสังคม 
วัฒนธรรม ความเช่ือและวิถีชีวิต แต่ด้วยการเห็นคุณค่า
ความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน ย่อมท าให้การอยู่และการ
ท างานร่วมกันเป็นไปอย่างสันติวิธี 
         2. ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนนักศึกษาส่วนใหญ่อยากมีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น  
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อยากมีรายได้ที่เพิ่มสูงขึ้น และอยากมีความมั่นคงในการ
ท างาน ซ่ึงถือเป็นปัจจัยพื้นฐานในการด ารงชีวิต ของ
บุคคลโดยทั่วไป และในการที่ประเทศไทยจะก้าวเข้าสู่
การเป็นประชาคมอาเซียน (AEC) จะท าให้นักศึกษามี
โอกาสในการท างานที่มีรายได้สูงขึ้น มีคุณภาพชีวิตการ
ท างาน (Quality of Working Life) ดีขึ้น 
         3. ผลการศึกษาความพร้อมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยรังสิตต่อเข้า สู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน พบว่า ความพร้อมด้านทักษะการใช้
ภาษา (Language Skill) และความพร้อมด้านการ
ติดต่อส่ือสาร (Communication Skill) นักศึกษายังไม่มี
ความพร้อม เพราะการข้าสู่ตลาดแรงงาน ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน บัณฑิตจะต้องมีศักยภาพพร้อมที่จะ
แข่งขันในตลาดแรงงานเสรี ดังนั้น การเตรียมความพร้อม
ด้านภาษาอังกฤษ มีความจ าเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากอาเซียน
ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางในการส่ือสารและติดต่อ
ประสานงาน  

 
5.  การอภิปรายผล 
         ผลการวิจัยความพร้อมของนักศึกษามหา - 
วิทยาลัยรังสิตต่อการเข้า สู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน มีประเด็นส าคัญที่สามารถน ามา
อภิปรายผลได้ดังนี้ 

 1. ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษามีความพร้อมใน
ด้านมนุษยสัมพันธ์มากที่สุดในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะการเห็นคุณค่า
ความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน ซ่ึงสอดคล้องกับกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  (2554) ใน
การมียุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อก้าว
สู่ประชาคมอาเซียนของไทย โดยระบุว่า ประเทศไทย
จ าเป็นต้องมีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซ่ึงนอกเหนือ 
จากความคิดในเชิงวิเคราะห์ การให้ความร่วมมือ การมี

ทักษะติดต่อส่ือสาร   การมีความคิดสร้างสรรค์ แล้วยัง
ต้องมีมนุษยสัมพันธ์ด้วย  
          2.  การวิเคราะห์เกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่
อยากมีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น  อยากมีรายได้ที่เพิ่มสูงขึ้น 
และอยากมีความมั่นคงในการท างาน ซ่ึงสอดคล้องกับ
แนวคิดของ Hersey and Blanchard (2007) ได้กล่าวถึง
ความพร้อมว่ามีองค์ประกอบหลักอยู่ 2 ด้าน คือ ด้าน
ความสามารถ (Ability) ประกอบด้วย ความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะ และประสบการณ์ ส่วนอีกด้านคือ ความเต็มใจ 
(Willingness) ประกอบด้วย การให้ค ามั่นสัญญา หรือ
ความผูกพัน แรงจูงใจในการท างาน และความมั่น คงใน
การท างาน  

3.  การทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยส่วน
บุคคลด้านเพศ และเกรดเฉลี่ยสะสม มีความสัมพันธ์กับ
การเข้า สู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
เนื่องจากในการเข้าท างาน คุณสมบัติของงานบางประเภท
ต้องเน้นเรื่องเพศ และเกรดเฉลี่ยสะสม ซ่ึงสอดคล้องกับ
องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (International Labor 
Organization : www.labour.go.th/ (ออน์ไลน์, 2556) ที่ได้
แบ่งตลาด แรงงานตามอาชีพและอุตสาหกรรมของผู้ใช้
แรงงาน ซ่ึงงานบางอย่างจ าเป็นต้องใช้ความรู้ ความ
ช านาญ และงานบางอย่างมีกฎเกณฑ์และข้อจ ากัดส าหรับ
ผู้ใช้แรงงาน 

4. การวิเคราะห์ความพร้อมด้านวิชาการ ทักษะ
การใช้ภาษา ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ การติดต่อการ
ส่ือสาร ความคิดในเชิงวิเคราะห์ ความมีมนุษยสัมพันธ์ 
และการปรับตัว มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาด แรง 
งานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคล้องกับ ส านัก 
งานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) (2556)  ที่ก าหนด 
ให้เพิ่มขีดความสามารถของบัณฑิตให้มีคุณภาพมาตร 
ฐานในระดับสากล โดยพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษใน
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ระดับสากล  พัฒนาการใช้ภาษา อังกฤษในระดับที่ใช้งาน
ได้ พร้อมทั้งพัฒนาด้านวิชาชีพ นอกจากนี้ยังสอดคล้อง
กับงานวิจัยของสมเกียรติ วัฒนศิริชัยกุล (2553) ที่ระบุว่า
หัวใจหลักของแผนยุทธศาสตร์ชาติมุ่ ง เน้นสร้ าง 
“เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์” ซ่ึงต้องอาศัยการพัฒนา “คน” 
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาทุกด้าน โดยประเด็นส าคัญที่
จะน าไปสู่การแข่งขันในเวทีภูมิภาคและเวทีโลกได้ ต้อง
พัฒนาผู้น าทุกระดับทุกสาขาวิชาชีพให้มีทักษะด้านการ
ใช้ภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร์  

  
6.  บทสรุป 
          การศึกษาวิจัย เรื่อง ความพร้อมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน  มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยส่วน
บุคคล และความพร้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตที่
มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
คือนักศึกษาระดับปริญญาตรี  (ไทย)  ทุ กคณะใน
มหาวิทยาลัยรังสิตที่ลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษา 2556 
จ านวนทั้งสิ้น 400 คน ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิง
พรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน ประกอบด้วย ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า Chi-Square 

 ผลการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามจาก
กลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ กลุ่มตัวอย่างมากที่สุด คือ 
เพศหญิง มีอายุมากกว่า 20 ปี ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ใน
คณะนิเทศศาสตร์ โดยก าลังศึกษาอยู่ช้ันปีที่ 3  มากที่สุด  
และเกรดเฉลี่ยสะสมอยู่ระหว่าง 2.01 – 2.50  ส าหรับ
ระดับความพร้อม นักศึกษามีความพร้อมด้านวิชาการ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 
ด้านความคิดริเริ่ม ด้านการมีความคิดในเชิงวิเคราะห์ ด้าน
ความรับผิดชอบ และด้านการปรับตัว  อยู่ในระดับ “มาก” 
โดยมีความพร้อมด้านมนุษยสัมพันธ์มีค่าเฉลี่ยมากสุด 

ส่วนความพร้อมด้านทักษะการใช้ภาษา และด้านการ
ติดต่อส่ือสาร  มีความพร้อมอยู่ในระดับ “ปานกลาง” โดย
ความพร้อมรายด้านย่อย  3 อันดับแรก คือ  เห็นคุณค่า
ความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน เคารพและยอมรับความ
หลากหลายทางสังคม และศึกษาพฤติกรรมการปรับตัวใน
การท างานและอยู่ร่วมกับผู้อื่น  ส าหรับการวิเคราะห์
เกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิต  พบว่า โดย
ภาพรวมนักศึกษาส่วนใหญ่ อยากมีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น 
มีรายได้ที่เพิ่มสูงขึ้น มีความมั่นคงในการท างาน และมี
การเจริญก้าวหน้าในงานอาชีพ 

จากผลการวิจัยปรากฏว่า ความพร้อมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิตต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน อยู่ในระดับ “มาก”  และ
นักศึกษาให้ความส าคัญกับความพร้อมในทุกด้าน อยู่ใน
ระดับ “มาก” ยกเว้นความพร้อมด้านทักษะการใช้ภาษา 
และความพร้อมการติดต่อการส่ือสารที่อยู่ในระดับ “ปาน
กลาง”  ผู้วิจัยพบข้อมูลที่น่าสนใจ และเป็นประโยชน์ต่อ
การน าไปพัฒนาปรับปรุงด้านการจัดการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัยรังสิต คือ 

1.  มีระดับความพร้อมทักษะการใช้ภาษาที่ยังมี
อันดับที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก่ มีความสามารถในการ
เขียน พูดเพื่อส่ือสารที่มีประสิทธิผล และมีความ สามารถ
ใช้ภาษาต่างประเทศอื่นในกลุ่มอาเซียนได้   ดังนั้น 
มหาวิทยาลัยควรเพิ่มหลักสูตรหรือเน้นการจัดการเรียน
การสอนในภาษาต่างประเทศให้มากขึ้น เพื่อให้นักศึกษา
จะได้สามารถน าไปใช้ได้ในระดับสากล 

  2. จากผลการทดสอบระดับความพร้อมด้านการ
ติดต่อการส่ือสารที่ยังมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่ สามารถ
พูดส่ือสารภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่ว และมีการ
ฝึกฝนด้านภาษาอังกฤษเพื่อสะดวกในการติดต่อส่ือสาร 
ดั ง นั้ น  มห า วิท ย าลั ย ค ว ร ส่ ง เ ส ริ มทั กษ ะก าร ใ ช้
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ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา พัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศเพื่อการติดต่อส่ือสารระหว่างกัน 
รวมทั้งผลิตและจัดสรรส่ือการสอน ส่ือเทคโนโลยี และ
ส่ื ออิ เ ลคทรอนิ ก ส์ ในการจั ด ก า ร เ รี ยนก ารสอน
ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา 

3.  จากผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ความพร้อม
ด้านวิชาการ ทักษะการใช้ภาษา ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ การ
ติดต่อการส่ือสาร ความคิดในเชิงวิเคราะห์ ความมีมนุษย
สัมพันธ์ และการปรับตัว มีความสัมพันธ์กับการเข้าสู่ตลาด 
แรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดังนั้น มหาวิทยาลับจึงควร
มีการสนับสนุนดังเรื่องต่อไปนี้ 

-   พัฒนาเนื้อหาวิชาเป็นประโยชน์ต่อการประกอบ
อาชีพ 
       -   สร้ างเสริ มและฝึกทักษะการส่ือสารด้ วย
ภาษาอังกฤษ ให้กับนักศึกษา 

-  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีโปรแกรม
ส าเร็จรูปส าหรับการประกอบอาชีพ 

-  มีสถานฝึกงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้ประสบการณ์ให้
นักศึกษา 

-  สร้างความมั่นใจ ความรับผิดชอบต่อสังคม ให้
ความส าคัญต่อการเป็นคนดีของสังคม  
        4.  แม้ว่าการศึกษานี้จะเป็นการศึกษาเพียงส่วน
หนึ่งของนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิต โดยวิธีการตอบ
แบบสอบถาม ซ่ึงมีความน่าเช่ือถือในระดับหนึ่ง แต่ผล
การศึกษานี้สามารถน าไปใช้ประโยชน์กับมหาวิทยาลัย
รังสิต ส าหรับเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน
เพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรังสิตใน
การเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนใน
อนาคต 
 
 
 

7.  กิตติกรรมประกาศ 
    งานวิจัยฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ผู้วิจัยต้อง

ขอขอบคุณ  ผศ.ดร.วิภาดา คุปตานนท์ อาจารย์ที่ปรึกษา
โครงการวิจัย ที่กรุณาให้ค าแนะน า รวมทั้งช่วยตรวจ
แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ขอขอบคุณ ผศ.ดร.พัฒน์  พิสิษฐ
เกษม ที่ ช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูล และนักศึกษา
มหาวิทยาลัยรังสิต ที่ ช่วยตอบแบบสอบถาม อันเป็น
ประโยชน์ต่องานวิจัยเป็นอย่างยิ่ง  
           ขอขอบคุณส านักงานวางแผน มหาวิทยาลัย
รังสิต ที่สนับสนุนเงินทุนวิจัยสถาบัน ในการท าวิจัย ที่มี
ส่วนส าคัญต่อความส าเร็จในการวิจัยครั้งนี้  
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